ORDINE DEGLI AVVOCATI DI PAVIA

Verbale Adunanza del Comitate Pari Opportunita
presso il Consiglio dell’Ordine degli Avvocati di Pavia
Adunanza del 16 dicembre 2021

Oggi 16.12.2021 alle ore 16.00 sono presenti da remoto, su piattaforma Skype, la Presidente Avv, Cinzia
Lucconi nonché, ritualmente convoeati, i componenti elettt Avv.ti Alessandro Cignoli, Francesca Vaccina,
Ernestina Salvadeo, Niccolo Angelini ¢ Francesca Timi.

L'Avv, Francesca Vaccina nella sua qualita di Segretario redige il presente verbale, In discussione il seguente
ordine del giorno:

1. Relazione della Presidente sulla riunione del 14.12 u.s,

2. Protocello d’intesa Regione Lombardia — Ordine Avvocati Milano per corsi diritto antidiscriminatorio
di genere

3. Protocollo d’Intesa tra Ministero dell’Istruzione ¢ CNF: programmazione date per incontro con
Dirigente seuola Dorno.

4, Varie ed eventuali,

1. La Presidente avv. Lucconi relaziona circa il contenuto della riunione nazionale dei CPO volta ad istituire
un gruppo di favoro cui demandare lo studio circa "opportunita e la formazione di un gruppo di
collegamento fra { vari CPO d” Italia.

2. La Presidente riferisce in ordine al Protocollo di Intesa fra Regione Lombardia e I’Ordine degli Avvocati
di Milano e ULOF per I"organizzazione di un corso formativo in diritio antidiseriminatorio nel biennio
2022-2023. Il nostro ordine dovrebbe organizzare il corso con I'Ordine di Lodi.

3. Previa presentazione ai componenti del CPO del Protocollo d’Intesa fra Ministero dell’Istruzione e CNF,
si ipotizzano alcune date da proporre alla dott.ssa Pavesi, dirigente del Plesso scolastico di Dorno, al fine
di sottoporle ta nostra offerta formativa per la classe prima elementare,

4. Siipotizza di organizzare per il prossimo anno un incontro nell’ambito del ciclo “I minori ¢ la giustizia”
in materia di minori e patrimonio. L'avv, Timi relazione in merito all’organizzazione di una visita presso
fa CC di Pavia che avrd luogo, probabilmente, il 17.1.22. Tale intervento & stato reso necessario dal
moltiplicarsi di proteste e atti autoconservativi da parte dei detenuti,

Si delibera di fissare la prossima seduta al 27 gennaio 2022 ore 16.00, sempre da remoto con piattaforma

Skype.

L'adunanza si scioglie alle ore 17,35,

1} Segretario

Ayvi Francesca Vackina _




PROTOCOLLO DI INTESA

TRA

Regione Lombardia, di seguito denominata REGIONE, rappresentata da Paolo Mora, in
auatités di Direttore Generale delia D.G. Formazione e Lavoro, nato a Varese il 15/04/1966,
domiciliato per la carica presso la sede della Regione Lombardia

£

Ordine degli Avvocali e di Milano, di seguito denominato ORDINE, con sede in Milane, via
Freguglia n. 1, nella persona del suo Presidente legale rappresentante pro-tempore, Avy.
Vinicio Narde, nato a Vibo Valentia il 30/11/1960, domiciliato per ld carica presso a sede
dell'Orcline,

E

Unione Lombarda det Consigli dell’'Ordine degli Avvocafl, di seguifo denominata UNIONE
LOMBARDA con sede legale in via Freguglia, 1, 20122 Milano rappresentata dal Presidente
Angelo Proserpio, nato a Milano it 20/04/1946, domicliato per 'a carca presso la sede
deli'Unione Lombarda

.
Consigliere di parita regionale delia Lombardia, Caroling Pellegrini, nata o Rho il 29/07/1962

e Vdleria Gerla, nata o Milano il 8/12/197¢, domiclliate per la carica presso la sede della
D.G. Formazione e Lavoro di Regione Lombardic

PREMESSO

che, con legge n. 4 del 16 gennaio 2021, Ilidlia ha ratfificato la Canvenzione

dell' Organizzazione infernazionale del lavoro (OlL) n. 190 che riconosce la violenza e le

molestie nel mondo del lavore gual abuso o violazione {anche potenzial) dei diritti umani,

;ﬁinaccia aglle par opportunitd e, pertanta, Inaccettabili e incompatibili con il lavoro
ighitoso;

che con la Legge n. 77 del 27 giugno 2013, I'talic ha ratificato la Convenzione del Consiglio
d'Europa sulla prevenzione e la lotta contro lo violenza nel confronti delle donne e la
violenza domestica, aperta alla firma a istanbul {11 maggio 2011, che prevede al'art. 15 |t
rafforzamento di un‘adeguata formazione delle figure professionall che si occupans delle
viftime;

che i Digs. n. 198 del 11 aprile 2004, n. 198, "Codice delle pari opporunitd fra uomo e
donna, a norma dellarficolo 6 della legge 28 novembre 2005, n. 246" assegna dlle
Consigliere © ai Consiglieri di peritd la funzione di infraprendere ogni utile inizative,
neffambite delle competenze dello Stato, ai finl del rispetto del principio di non



- vigila sulla condotta degl Iscritt;

- promuove iniziative atte ad elevare la cultura & la profassionalita degli iscrith;

che, aisensi dell'articolo 29 della legge n. 247 del 31 dicembre 2012 fra i Corsigh deliOrdine
degli Avvocali di Bergamo, Brescia, Busto Arsizio, Como, Cremong, Lecco, Lodi, Mantove,
Milano, Monza, Pavia, Sondric e Varese, & costituita fUnione Lombarda dei Consiglh
del'Ordine degl Avvocafi (ULOF) che provvede alla consultazione, fra tuthi | Consigli
dellOrdine che ne fanno parte, su temi e problemi di interesse professionale, dl fine di
assumere intese e deliberazioni che consentano unitd di comporiamento e di indirizz, nel
rispetto dellautonomia e delle competenze isiituzionali dei singoli Consigli, di promucvere
o partecipare ad attivitd di formazione professiondle con funzione anche di intetocuzione
con le Regionl, gl Enti locall e le Universitd; :

CONSIDERATO

che, per I'attuazione dei richiamati principl e findlitd di cui alik legge regionale n. 11/2012,
[a Regione persegue, fra gii aliri obietiivl, la promozone in una logica di sussidiarietd
verficale e orizzontale, 1 costante coinvolgimento olire ¢che ki collaborazione con le
istituzioni, le associaziont e la socield civile per i diffondersi di una cultura del rispetio,
delluguaglianza e della solidarietd;

che, nel quadro delle iniziative della Regions di cui el art. 3 dellar Lr, n. 11/2012, & prevista
la possibilita df stipulare protocolli d'intesa con i soggetti che operano nel campo della
profezione e futela delle donne vittime di violenza, e in parficolare con gl ordinl degl
avvocati, per agevolare I'assistenza legale o favores delle donne vittire di violenza:

che il "Piano quadrienndle regionale per le politiche di paritd e di prevenzione e contrasto
alla violenza contro le donne 2020/2023", approvato in data 25/02/2020 con D.CR. n. 999,
al punto 2.3.4 Priciitd 3 ~ "Garantire un'adeguaty formazione delle professionalitd che o
diverso fitolo intercettono le donne vittime di violenza®, prevede che Regione Lombardia,
in continuitd con quanto redlizzato negli Ultimi anni, garantisca una formezione specifica
adli operator, ivi compresi avvocati, che entrano in contatto con le donne vittime di
violehzd sul tema delle discriminazion direfte e indirette, delle maolestie, delle molestie
sessucll @ dei ricatti sessuali nel luoght di lavoro, df cul agli articoll 25 e 26 del decreto
legisiativo 11 aprile 2006, n. 198 (Codice delle pari opportunitd), in modo da favorire il
riconoscimento e femersione di fali fenomeni;

tutto cid premaesso e considerato,

le parti convengornio guanto segue:

Ar, 1
Premesse
Le premesse sono parli integranti del presente profocoio.

Art. 2
Finalita
I prasente profocolio promuove, o sensi dell'art, 3, commi3e 4 e dell'art. 8dellalr. 11/2012,
la collaborazione trala Regione Lombardia, la Consigliera di parita reglonale, I'Ordine degl



A7
Contributl concedibili
Let Reglone riconosce all' Ording un conlributo complessivo ¢li € 60.000,00 (sessantamila)
ripartiti in 3 annualitd o copertura delle spese sostenute per la redlizzazione delle ottivitd
cosi come indicate afi'art, 6 del presente protocolio.

Art. 8
Tempistica
| percorsi formativi e le cltre atfivitd indicate all’art. 6 dovranne essere redlizali entro & non
oltre it 30 novembre 2023. Le spese dovianng assere sostenute e rendiconfate nei renia
glomi successivi, secondo le moddlitd previste all'art, 9 del presente protocollo.

A 9
Modalita di erogazione det conbiibuto
L'importo del contributo regionale concesso all' Ordine verrd erogato in fre tranche: ‘

1) peril 2021, euro 10.000 all'atto di sottoscrizione deli’ accordo di collaborazions:

2) peril 2022, euro 20,000 ¢ fronte della presentazione del progetto operativo da parte
dell’Ordine degli Avvocati di Milano, previa approvazione della Consigliera di parita
regionale;

3) peril 2023, euro 30.000 alla conclusione delle attiviter di cul all'art, 4 della presente
intesa, redlizate nell'anno 2022/2023, previa approvazions della relazione finale &
della verifica delia relativa rendicontazione delle spese sostenute.

Art. 10
Rendicontazione delle spese sostenute
La Regione provvederd dlla verifica della documentazione findle di spesa e della
redlizazione delle attivitd e « liquidare 1l saldo eniro 1 30 glomi successivi alla data di
ricevimento della rendicontazione delle spese sostenute.

Sulla base delle azioni realizzate, I'Ordine presenterd una relazione finale che evidenz, in
coerenza conle attivitt: previste, le spese sostenute, i risultati raggiunt, le criticita risconirate.
Alla relazione finale allegherd la documentazione predisposta da Regione Lombardia e in
particolare:

. l'elenco delle spese sostenute:

2. idocumenti giustificativi di spesa e i relativi mandati di pagamento;

3. Tprovvediment] di affidamento di incarichi professionali o consulenziall, contrat & il
relativo curiculum vifae dei soggetti Incdrcat!;

4. iprovvedimenti e | documenti ufficiali approvati nel corso del progetto;
5. copia di tuliii prodottl realizzati nel corso del progetto,

L' Ordline invierd 1o relazione finale, completa degli allegati, entro I termine di 30 giorni dalla
data di uifimazione del progetto e comungue non oltre il 30 dicembre 2023, -

La relazione finale e la rendicontazione delle spese saranno predisposte secondo | modell
e le finee guida adottate dalla Direzione Generdle regionale competente e o

I



