
 
 

CONSIGLIO DELL’ORDINE DEGLI AVVOCATI DI PAVIA 

CORSO DI FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO  

PER AMMINISTRATORI DI SOSTEGNO 

 

Il corso è rivolto agli Avvocati che intendano acquisire una specifica formazione per l’assolvimento 

del ruolo di amministratore di sostegno o che intendano aggiornarsi per mantenere l’iscrizione 

nell’elenco. 

È previsto lo svolgimento di cinque lezioni, erogate in presenza, della durata di quattro ore ciascuna 

e con cadenza settimanale, come indicato di seguito. 

 

 

PROGRAMMA 

I INCONTRO: mercoledì 14 gennaio 2026 - ore 14.30/18.30 

 

Saluti introduttivi 

Introduzione all’amministrazione di sostegno: origine e principi fondamentali 

- La normativa sovranazionale e la giurisprudenza delle Corti europee  

- Vulnerabilità e multiple vulnerabilità: definizioni secondo il dizionario giuridico europeo 

- Il decreto legislativo n. 62/2024, regolamenti attuativi e scenari futuri 

Nomina, funzioni e poteri dell’A.d.S. 

- Procedimento di nomina: soggetti legittimati, ruolo del Giudice Tutelare 

- Decreti di nomina: definizione dei poteri, limiti, forma e durata 

- Poteri dell’A.d.S., ordinari e straordinari; l’autorizzazione del Giudice Tutelare e l’intervento 

del Notaio nei negozi giuridici post Cartabia 

 

Relatori: avv. Giulia Barbara Provinciali (presidente CAMMINO, sede di Pavia); dott.ssa Michela 

Fenucci (Magistrato Coordinatore sez. Tutele e Curatele del Tribunale di Pavia); dott. Fabrizio Paini 

(Notaio in Pavia) 

Modera: l’avv. Maria Pistorio, presidente COA di Pavia 

 

II INCONTRO: mercoledì 21 gennaio 2026 - ore 14.30/18.30 

 

L’intervento dei Servizi Sociali nell’interesse del beneficiario  

L’ufficio di protezione giuridica dell’ASST della Provincia di Pavia 

Relazione tra l’A.d.S. e altri istituti (curatore speciale, tutela, inabilitazione) 

Il ruolo delle associazioni del Terzo Settore 

La tutela del diritto alla salute (consenso informato, testamento biologico, D.A.T.S.) 

 

Relatori: dott.ssa Laura Fossati e dott. Marco Greppi (Servizio Sociale di Pavia); dott.ssa Simona 

Invernizzi (ASST), rag. Anna Castoldi (Commercialista); dott.ssa Michela Fenucci (Magistrato 

Coordinatore sez. II Tutele e Curatele, del Tribunale di Pavia) 

Modera: l’avv. Ernestina Salvadeo (presidente C.P.O. Pavia) 



 

 

III INCONTRO: mercoledì 28 gennaio 2026 - ore 14.30/18.30 

 

I rapporti dell’A.d.S. con il beneficiario  

- L’ascolto del beneficiario  

- I limiti dell’intervento dell’A.d.S. nel rispetto dell’autonomia del beneficiario. 

- Il disaccordo tra A.d.S. e beneficiario 

Reclami e altri profili processuali alla luce della riforma Cartabia 

- Reclamo: procedure e modalità di impugnazione dei provvedimenti del Giudice Tutelare 

- Esercitazione pratica: redazione di un reclamo e discussione su casi pratici proposti dai 

partecipanti al corso 

 

Relatori: prof.ssa Maria Assunta Zanetti (Unipv); Dott.ssa Michela Fenucci (Magistrato Coordinatore 

sez. II Tutele e Curatele, del Tribunale di Pavia); avv. Viola Depau (componente Camera Civile 

Pavia) 

Modera: l’avv. Luisa Flore (presidente ONDIF sez. Pavia) 

 

 

IV INCONTRO: mercoledì 4 febbraio 2026 - ore 14.30/18.30 

 

Rendicontazione nell’amministrazione di sostegno 

- Obblighi dell’A.d.S. verso il Giudice Tutelare, il beneficiario e eventualmente i familiari 

dello stesso. 

- Controlli del Pubblico Ministero, del Giudice Tutelare e dell’amministrazione. 

La responsabilità dell’A.d.S. 

- La responsabilità civile dell’A.d.S. 

- La responsabilità penale dell’A.d. S, 

- L’analisi della giurisprudenza recente e della dottrina. 

Gli obblighi deontologici dell’A.d.S.   

- Deontologia: principi di onestà, correttezza, legalità, riservatezza e responsabilità sociale, 

trasparenza e diligenza. 

- Gli illeciti disciplinari: casistica 

 

Relatori: avv. Maria Pistorio; presidente COA di Pavia avv. Ernestina Salvadeo (presidente C.P.O. 

Pavia; avv. Anna Cicala (Consigliere COA Pavia); avv. Elena Federici (Consigliere COA Pavia e 

componente del Comitato pari opportunità del COA di Pavia); componente della Procura della 

Repubblica presso il Tribunale di Pavia 

Modera: l’avv. Federica Ferri (presidente Camera Civile sez Pavia). 

 

V INCONTRO: mercoledì 11 febbraio 2026 - ore 14.30/18.30 

 

La revoca e la sostituzione dell’A.d.S.  

- Motivi che giustificano la revoca o la sostituzione dell’A.d.S. 

- Analisi della giurisprudenza su cause di ineleggibilità e decadenza. 



L’indennità riconosciuta all’avvocato nominato A.d.S. 

- Presentazione nuovo Protocollo del Tribunale di Pavia 

I profili fiscali, tributari e previdenziali 

Aspetti strategici/pratici 

- Casi complessi: beneficiario con imprese/società/immobili all’estero. 

-  I conflitti familiari che coinvolgono il beneficiario  

- Strategie difensive e di tutela per l’avvocato AdS: quando impugnare, come gestire i 

conflitti, come mediare. 

 

Relatori: avv. Celeste Attenni (componente CAMMINO); avv. Elena Lanticina (Camera Minorile e 

per la Famiglia), Dott. Federico Tresoldi (Consulente del Lavoro). 

Modera: l’avv. Valentina De Renzis (presidente Camera Minorile e per la Famiglia sez. Pavia) 

 

Note Organizzative 

Il corso è gratuito ed è stato accreditato dall’Ordine degli Avvocati di Pavia, con l’attribuzione di n. 

4 crediti in materia civile per gli incontri n. I, II, III e V e n. 2 crediti ordinari + 2 crediti in materia 

obbligatoria per il IV incontro. 

Le iscrizioni potranno essere effettuate tramite la piattaforma “SFERA”. 

La sede degli incontri in presenza verrà tempestivamente comunicata agli iscritti. 

Al termine del corso, previa verifica della frequenza pari almeno all’80% delle lezioni, verrà rilasciato 

ai partecipanti un attestato di partecipazione valido ai fini del riconoscimento dei crediti 

formativi.  

Per iscriversi o mantenere l’iscrizione nelle liste dei professionisti abilitati al ruolo di 

Amministratore di sostegno sarà necessario superare un test finale composto da domande a 

risposta multipla.  

La prova si considererà superata con almeno l’80% di risposte corrette. Qualora la percentuale di 

risposte esatte superi il 50%, i candidati potranno comunque accedere a un colloquio orale. L’idoneità 

finale sarà valutata dalla commissione esaminatrice, composta dai relatori del corso. 


