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Protocollo a margine Pavia , data del protocollo
All’ Ordine degli Avvocati PAVIA
All’ Ordine dei Consulenti del Lavoro PAVIA

All’Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti

Contabili
PAVIA

Alla Confederazione Italiana Agricoltori PAVIA
Alla Coldiretti PAVIA

A Confagricoltura PAVIA

OGGETTO: D.P.C.M. 2 ottobre 2025 recante “Programmazione dei flussi di ingresso legale in Italia dei
lavoratori stranieri per il triennio 2026-2028. Informazioni.

Di seguito alle precedenti comunicazioni relative all’oggetto, si informa che la circolare n.8047 del
16 ottobre 2025, Programmazione Flussi 2026-2028, ha previsto una fase di riapertura del Portale ALI, dalle ore
9:00 del 9 dicembre alle ore 20:00 del 13 dicembre 2025, per spostare le domande dallo stato "da completare” a
"da inviare".

Tale periodo di tempo ¢& stato dedicato soltanto alla modifica e al salvataggio delle domande gia
precompilate, non alla compilazione di nuove istanze, rendendole pronte per i successivi Click Day di invio a
partire da gennaio 2026.

Prossimi Click Day effettivi (invio domande) per le quote 2026-2028 sono previsti a partire
da Gennaio 2026, seguendo scadenze specifiche per ogni categoria di seguito indicate:
e 12 Gennaio 2026 (ore 9:00): Lavoro subordinato stagionale (agricolo).
e 9 Febbraio 2026 (ore 9:00): Lavoro subordinato stagionale (turistico).
16 Febbraio 2026 (ore 9:00): Lavoro subordinato non stagionale (modello B2020).

18 Febbraio 2026 (ore 9:00): Assistenza familiare (modello A-bis).

Uscita N. 0089770 del 22/12/2025
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Al riguardo, si comunica che:

e sard data priorita all’istruttoria delle domande di nulla osta relative all’ingresso di lavoratori
stagionali e, successivamente, all’istruttoria delle domande relative al nulla osta per i lavoratori
subordinati non stagionali. I tempi di rilascio dei nulla osta previsti sono di 20 giorni per i lavoratori
stagionali e di 60 giorni per i lavoratori subornanti non stagionali.

Tanto premesso, in ottica di reciproca collaborazione, si pregano gli Ordini e le Organizzazioni datoriali in
indirizzo, di garantire ogni pit ampia condivisione tra i propri iscritti di quanto qui comunicato.

Il Dirigent ente Area IV
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